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nederlands- viaamse accreditatie organisatie

1 Samenvattende conclusie

Bij brief van 2 april 2008 heeft de XIOS Hogeschool Limburg (XIOS) bij de Nederlands-
Viaamse Accreditatieorganisatie (NVAO) een aanvraag tot accreditatie ingediend voor de
opleiding Bachelor in het Onderwijs: lager onderwijs (professioneel gerichte bachelor ),
steunend op een visitatierapport uitgevoerd door de VLHORA. De aanvraag is ontvangen
op 15 april 2008.

Procedurele eisen

De NVAO komt tot de volgende vaststellingen:

— De visitatiecommissie heeft het visitatieprotocol gevolgd zoals vastgesteld door het
evaluatieorgaan;

— Het referentiekader gehanteerd door de visitatiecommissie bevat alle cnderwerpen en
facetten van het Accreditatiekader bestaande opleidingen hoger onderwijs Vlaanderen
van de NVAO (accreditatiekader) inclusief een domeinspecifieke vertaling. De facetten
worden wel in een afwijkende volgorde behandeld; )

— De visitatiecommissie heeft de beslisregels beschreven in het accreditatiekader adequaat
toegepast;

— De gevolgde procedure is in overeenstemming met het toetsingskader voor de werkwijze
van de VLIR en VLHORA als evaluatieorgaan of de erkenningsregeling van andere
evaluatieorganen.

Inhoudelijke eisen

De NVAO komt tot de volgende vaststellingen:

— Het oordeel van de visitatiecommissie over de kwaliteit van de opleiding is mede
gebaseerd op een vergeliking met verwante opleidingen en zo mogelijk internationaal
gehanteerde normen voor opleidingen in het relevante domein;

— In het visitatierapport vastgesteld door de visitatiecommissie is voldoende gemotiveerd
waarom de opleiding al dan niet aan de criteria van het beoordelingskader (hoofdstuk 2)
voldoet zodat voldoende generieke kwaliteitswaarborgen voorhanden zijn. Het
visitatierapport behandelt minimaal de zes in het accreditatiekader genoemde
onderwerpen, waarbij per onderwerp aan alle facetten aandacht wordt besteed. Voor
ieder facet is een oordeel gegeven op de vierpuntsschaal op basis waarvan per
onderwerp een oordeel volgt. De oordelen zijn onderbouwd met feiten en analyses. Het
visitatierapport wordt afgesloten met een samenvattend oordeel over de opleiding;

— Het visitatierapport geeft inzicht in de kwaliteit van de visitatiecommissie. Het
visitatierapport bevat informatie over de omvang en de samenstelling van de
visitatiecommissie, en over haar onafhankelijkheid, deskundigheid en gezaghebbendheid.
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Besluit

betreffende de accreditatie van de Bachelor in het onderwijs: lager onderwijs (professioneel
gerichte bachelor) van de XIOS Hogeschool Limburg.

De NVAO,
Na beraadslaging,
Besluit :

Met toepassing van het decreet van 4 april 2003 betreffende de herstructurering van het
hoger onderwijs in Vlaanderen, wordt het accreditatierapport en —besiuit met positief
eindoordeel voor de opleiding Bachelor in het onderwijs: lager onderwijs (professioneel
gerichte bachelor) van de XIOS Hogeschool Limburg goedgekeurd en wordt de opleiding
geaccrediteerd. Het betreft een opleiding zonder afstudeerrichtingen, die te Hasselt wordt
georganiseerd.

De in het eerste lid bedoelde accreditatie geldt vanaf de aanvang van het academiejaar
2008-2009 tot en met het einde van het academiejaar 2015-2016.

Den Haag, 1 september 2008

NVAO, \

K1 LN Dittrich M

‘ // (voorzitter) T~
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3 Werkwijze en verantwoording

Bij brief van 2 april 2008 heeft XIOS Hogeschool Limburg bij de NVAO een
accreditatieaanvraag ingediend voor de opleiding Bachelor in het onderwijs: lager onderwijs
(professioneel gerichte bachelor). De aanvraag is ontvangen op 15 april 2008.

Ter ondersteuning van deze aanvraag heeft de XIOS Hogeschool Limburg een rapport
bijgevoegd vanwege een evaluatieorgaan: VLHORA.

De NVAQ heeft deze aanvraag beoordeeld aan de hand van het Accreditatickader
bestaande opleidingen hoger onderwijs Viaanderen (14 februari 2005), conform de
Handleiding accreditatie Viaamse Gemeenschap (8 mei 2007) en het Reglement tot
bepaling van bestuursbeginselen die van toepassing zijn bij de besluitvorming inzake
accreditatie en Toets Nieuwe Opleiding ten aanzien van hogeronderwijsopleidingen in de
Vlaamse Gemeenschap (14 februari 2005)

3.1 Evaluatieorgaan en visitatiecommissie

Evaluatieorgaan: VI.HORA

Visitatiecommissie:
~ Voorzitter: Martin Valcke, hoogleraar Onderwijskunde Universiteit Gent (onderwiijs-
deskundigheid en visitatiedeskundigheid)
- Leden:
— Johan De Bleser, directeur van een Vrije basisschool (domeinspecifieke
deskundigheid)
— Jo Dedeurwaerder ,adjunct-directeur Vrije basisschool (domeinspecifieke
deskundigheid)
- Monique Patteet, medewerker Onderwijsbegeleidingsdienst Antwerpen
(domeinspecifieke deskundigheid)
— Ellen De Roo, afgestudeerde Bachelor in het Onderwijs: lager onderwijs (Katholieke
Hogeschool Kempen (studentgebonden deskundigheid)
— Secretaris: Klara Dewilde, medewerker Kwaliteitszorg VLHORA

De Erkenningscommissie heeft bij besluit van 2 december 2005 bevestigd dat de
samenstelling van deze visitatiecommissie voldoet aan de criteria van onafhankelijkheid die
gelden voor de opleidingen van ambtshalve geregistreerde instellingen.

3.2 Werkwijze

De visitatie van de opleiding Onderwijs: lager onderwijs aan de hogescholen gebeurde
conform de werkwijze zoals die is vastgelegd in de ‘Handleiding Onderwijsvisitaties VLIR-
VLHORA, februari 2005'.

Op 16 januari 2006 werd de commissie officieel geinstalleerd.

De visitatieccommissie heeft een domeinspecifiek referentiekader voor de opleiding
opgesteld en aan de opleidingen bezorgd.

Elk commissielid heeft het zelfevaluatierapport en de bijlagen bestudeerd, de geselecteerde
eindwerken gelezen en zijn argumenten, vragen en voorlopig oordeel vastgelegd in een
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checklist, waarvan de secretaris een synthese heeft gemaakt. De synthese werd uitvoerig
besproken en beargumenteerd door de commissieleden.

Het visitatiebezoek aan de opleiding Bachelor in het Onderwijs: lager onderwijs van XIOS
vond plaats op 23, 24 en 25 april 2006.

Tijdens de visitatie werd gesproken met een representatieve vertegenwoordiging van alle
geledingen die bij de opleiding betrokken zijn. Tijdens de visitatie werd bijkomend
informatiemateriaal bestudeerd en werd een bezoek gebracht aan de instelling met het
0og op de beoordeling van de accommodaties en de voorzieningen voor de studenten.
De secretaris heeft in samenspraak met de voorzitter en de commissieleden, op basis van
het zelfevaluatierapport, de checklisten en de motiveringen een ontwerp opleidingsrapport
opgesteld.

Het ontwerp opleidingsrapport werd aan de hogescholen gezonden. De reactie van de
opleiding op het ontwerp opleidingsrapport werd door de commissie in een
slotvergadering besproken. De commissie stelde ook een vergelijkend gedeelte op. Hierin
worden de belangrijkste conclusies en aanbevelingen van de visitatie vergelijkenderwijs
weergegeven.

In een aantal gevallen leidde de reactie van de opleiding tot een aanvullend bezoek door
(een afvaardiging van) de visitatiecommissie om de nieuwe informatie verder te verifiéren.
De resultaten van het aanvullende bezoek aan de betrokken opleiding werden door de
voltallige visitatiecommissie besproken.

Alle oordelen en wegingen gebeurden volgen de beslisregels zoals geformuleerd in de
Handleiding onderwijsvisitaties.

3.3 Domeinspecifiek referentiekader

In september 1998 werd het besluit van de Viaamse regering betreffende de
basiscompetenties van de leraren goedgekeurd. In 2000-2001 liet de minister een evaluatie
uitvoeren van de lerarenopleiding, ook van de basiscompetenties. Deze besprekingen
hebben geleid tot een ontwerp van besluit dat op het moment van de visitatie nog niet was
vastgesteld. Wat de basiscompetenties betreft bleef het besluit van 1998 nog steeds van
kracht. Het nieuwe ontwerp van besiuit waarover reeds gecommuniceerd werd met de
departementen lerarenopleiding kon evenwel als een geactualiseerde leidraad worden
gebruikt. Dit impliceert dat de visitatiecommissie onder andere aandacht had voor de wijze
waarop de opleidingen de actualisering vorm (zou) geven in hun programma aan zorgbeleid
en gelijke kansen en aan de competenties in verband met het gebruik van ICT.

3.4 Overwegingen NVAO betreffende werkwijze evaluatieorgaan en visitatiecommissie

De NVAO komt tot de volgende vaststellingen:

~ Het evaluatieorgaan heeft overtuigend heeft aangetoond dat het oordeel in
onafhankelijkheid tot stand is gekomen. Uit het onafhankelijkheidsbesluit van de
Erkenningscommissie en de onafhankelijkheidsverklaringen van de commissieleden blijkt
tevens dat de commissieleden in onafhankelijkheid tot hun cordeel zijn gekomen. De
NVAO concludeert dat de visitatie en het beoordelingsproces in volstrekte
onafhankelijkheid hebben plaatsgevonden;

— De commissie bestond uit 5 leden, inclusief een student.

— Op basis van de in het rapport beschreven informatie, waar onder cv’s, heeft de NVAO
vastgesteld dat onderwijsdeskundigheid en deskundigheid in de didactiek, de
vakdeskundigheid binnen de discipline en het afnemend veld en relevante deskundigheid
op het gebied van internationale ontwikkelingen van de discipline aanwezig waren. De
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deskundigheid binnen de commissie omvatte voldoende de gehele breedte van de
opleiding. Volgens het in het visitatierapport opgenomen c.v. is het student-lid van de
commissie al afgestudeerd en werkzaam als onderwijzeres. De NVAO meent evenwel
dat zij toch in voldoende mate het studentenperspectief in de commissie kon
vertegenwoordigen.
De visitatiecommissie was bijgevolg voldoende deskundig en gezaghebbend om de
beoordeling uit te voeren.

De visitatie heeft plaatsgevonden op basis van en in overeenstemming met het

visitatieprotocol, zoals voorgelegd bij erkenning of toetsing:

- Het rapport geeft voldoende aan dat het visitatieprotocol effectief werd gevolgd;

— In het rapport verklaart de commissie dat ze het zelfevaluatierapport globaal open en
kritisch vond en dat dit rapport een duidelijk beeld gaf van de opleiding.

Het evaluatieorgaan heeft naar het oordeel van de NVAO overtuigend gegarandeerd dat de

commissie adequaat heeft gewerkt.

De visitatie heeft plaatsgevonden op basis van en in overeenstemming met een
domeinspecifiek referentickader dat voldoet aan de eisen gesteld in de
erkenningsregelingftoetsingsregeling en het NVAO kader. Daarbij is aangesloten bij:
- beroepsprofielen;

~ wettelijke eisen (basiscompetenties leraar).

Voorts komt de NVAQ tot de volgende vaststellingen:

— De werkwijze van de commissie bij de beoordeling van de opleiding Bachelor in het
onderwijs: lager onderwijs (professioneel gerichte bachelor) van de XIOS Hogeschool
Limburg is zorgvuldig en gedegen geweest. De gevolgde werkwijze en procedure, en de
geraadpleegde informatiebronnen zijn helder en nauwkeurig geformuleerd en vermeld;

-~ De commissie heeft haar oordeel opgesteld en onderbouwd in overeenstemming met het
visitatieprotocol en heeft de daarbij behorende beslisregels gevolgd. Voor de facetten
geldt dat de analyses van de commissie duidelijk en consistent zijn, en ze leiden tot
heldere conclusies. Op onderwerpniveau zijn de oordelen over de facetten op een juiste
en zorgvuldige wijze afgewogen en neergelegd in heldere conclusies;

— De commissie heeft hiertoe op een zorgvuldige wijze een domeinspecifiek
referentiekader vastgesteld;

— Het kwaliteitsoordeel bij de toetsing is - voor zover relevant - mede gebaseerd op een
vergelijking met verwante andere opleidingen;

— De visitatiecommissie heeft in het kader van het verbeterperspectief aanbevelingen in het
visitatierapport geformuleerd.

De NVAO is in het licht van het vorenstaande tot de slotsom gekomen dat de beoordeling

van de voorliggende opleiding zorgvuldig en gedegen tot stand is gekomen, en dat het
eindoordeel van de commissie deugdelijk is gemotiveerd.
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4 Opleiding

Beschrijving van de opleiding

— instelling: XIOS Hogeschool Limburg

— aard instelling: ambishalve geregistreerd

— vestiging(en): Hasselt

— graad en de kwalificatie:  Bachelor in het onderwijs: lager onderwijs

— niveau en oriéntatie: professioneel gerichte bachelor

— studieomvang: 180 studiepunten

— afstudeerrichtingen: geen

— onderwijstaal: Nederlands

— studiegebied: Onderwijs

— Bijkomende titel(s) die houders van de graad van deze opleiding kunnen voeren:
onderwijzer

— aard van de aanvraag: accreditatie
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Beoordeling

De NVAO steunt haar besluitvorming op volgende elementen:

— Het accreditatierapport bevat een beoordeling per onderwerp en per facet1;

— De NVAO hanteert bij de beoordeling van de onderwerpen de scores ‘voldoende’ en
‘onvoldoende’z;

— Een accreditatiebesluit is positief indien alle samenvattende oordelen over de
onderwerpen voldoende zijn. Het eindoordeel spreekt zich niet uit over gradaties in
kwaliteit. Dit gebeurt door de visitatiecommissie die in haar rapport een score geeft per
facet;

~ De NVAO kan per facet volstaan met een verwijzing naar de bevindingen en de
overwegingen van het bijhorende visitatierapport, m.a.w. ze kunnen door de NVAQO
worden overgenomen. Per facet wordt aangegeven of de NVAO de bevindingen en
overwegingen van de visitatiecommissie bijtreedt. Indien dat niet het geval is draagt de
NVAOQO een eigenstandige motivering aan’.

Doelstellingen opleiding

Facet 1.1. Niveau en oriéntatie opleiding

De NVAQ sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 1.1 in het visitatierapport.

De NVAQ oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Facet 1.2. Domeinspecifieke eisen

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 1.2 in het visitatierapport.

De NVAOQ oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Samenvattend oordeel, weging van de faceften en motivering van het samenvattend
oordeel over onderwerp 1: doelstellingen opleidingen:

De doelstellingen van de opleiding voldoen aan de decretale en beroepsspecifieke
vereisten. De opleiding focust daarbij op de eerste vier functionele gehelen (de leraar als
begeleider van leerprocessen, de leraar als inhoudelijke expert, de leraar als pedagogisch
expert en de leraar als innovator). De commissie vindt dat dit niet ten koste mag gaan van
de overige vereisten. Zij waardeert dat de opleiding zeer expliciet de zelfreflectie over het
verwerven van de basiscompetenties ondersteunt en dit vanaf het eerste jaar in de
opleiding.

De basiscompetenties zijn vertaald in concrete opleidingsdoelen.

De pas opgerichte participatieraad is volgens de commissie een handig instrument om de
samenwerking met het werkveld te formaliseren. De commissie waardeert dat de opleiding
contact zoekt met de VUB voor onderzoeksondersteuning.

Overwegingen NVAQ:

Art.7 en 8 van het reglement * tot bepaling van de bestuursbeginselen die van toepassing zijn bij de besluitvorming inzake accreditatie
en toets nieuwe opleiding ten aanzien van opleidingen in de Viaamse gemeenschap’, hierna 'reglement Bestuursbeginselen’

Accreditatiekader en art. 5881, eerste lid van het decreet van 4 april 2003 betreffende de herstructurering van het hoger onderwijs in
Vlaanderen.

Art.12 van het reglement Bestuursbeginselen
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De NVAO sluit zich aan bij de motivering van de visitatiecommissie voor de score
‘voldoende’ voor het onderwerp Doelstellingen opleiding.

Conclusie NVAO:
De NVAO beoordeelt het onderwerp Doelstellingen opleiding als voldoende

5.2 Programma

Facet 2.1. Eisen professionele gerichtheid

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 2.2 in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Facet 2.2. Relatie tussen doelstelling en programma

De NVAQ sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 2.1 in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Facet 2.3. Samenhang programma

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 2.3 in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Facet 2.4. Studielast

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 2.5 Studietijd in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Facet 2.5. Toelatingsvoorwaarden

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 2.9 in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Facet 2.6. Studieomvang

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 2.4 in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Facet 2.7 Afstemming tussen vormgeving en inhoud

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
Zoals aangegeven bij de bespreking van facet 2.6 in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Facet 2.8 Beoordeling en toetsing

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 2.7 in het visitatierapport.

De NVAO oordeeit dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.
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Samenvattend oordeel, weging van de facetten en molivering van het samenvattend
oordeel over onderwerp 2: programma:

Eris een curriculumherziening voorbereid en ingezet, waarbij een herkenbaar didactisch
concept gehanteerd wordt. De commissie stelde vast dat die wordt gedragen door de
meerderheid van de personeelsleden. Zij pleit voor meer keuzemogelijkheden voor
studenten en voor een flexibiliteit die gericht is op verdieping.

De commissie herkent een zeer duidelijke professionele gerichtheid in het programma. Er
gaat veel aandacht naar de prakiijk; de variatie aan stagemogelijkheden en alternatieve
stages valt op. De aandacht voor de basiscompetentie met betrekking tot onderzoek is nog
beperkt. De commissie vraagt de opleiding om een bewuste keuze te maken over het al
dan niet aanhouden van het eindwerk in het derde jaar. In ieder geval mag de aandacht
voor de ontwikkeling van specifiecke competenties, gekoppeld aan deze werkvorm, niet
verloren gaan.

De opleiding kiest voor een bewuste focus en verankering van de basiskennis in het eerste
jaar. De nadruk wordt gelegd op integratie bij het nastreven van de doelen; dat blijkt uit de
uitwerking van de leermaterialen, de organisatie van het onderwijs, de toetsing en de
werkvormen. De commissie vindt sommige van de gebruikte basiswerken wat gedateerd.
Zij ontving geen signalen dat de studietijd onbeheersbaar was.

De toetsen/examens die de commissie ingekeken heeft, helpen de vooropgezette doelen te
toetsen. De geintegreerde opleidingsonderdelen worden ook op een geintegreerde manier
getoetst. Volgens de commissie dient de opleiding echter meer inspanningen te leveren om
zicht te krijgen op de groei van de studenten volgens de structuur van de
basiscompetenties. Een onderzoek naar het al dan niet invoeren van een portfolio is
aangewezen.

De opleiding hanteert instaptoetsen en wil deze in de toekomst hanteren als indicatoren
voor studiesucces. Men is op de goede weg met het versterken van de instroom van
allochtonen. De commissie vindt dat de opleiding hier een voortrekkersrol kan opnemen.

Overwegingen NVAO:
De NVAO sluit zich aan bij de motivering van de visitatiecommissie voor de score

‘voldoende’ voor het onderwerp Programma.

Conclusie NVAO:
De NVAO beoordeelt het onderwerp Programma als voldoende.
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5.3 Inzet personeel

Facet 3.1. Eisen professionele gerichtheid
De NVAQ sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 3.2 in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Facet 3.2. Kwantiteit personeel

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 3.3 in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Facet 3.3. Kwaliteit personeel

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 3.1 in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Samenvattend oordeel, weging van de facetten en motivering van het samenvattend
oordeel over onderwerp 3: inzet personeel:

De noodzakelijke expertise is aanwezig in vakinhoudelijke, didactische en organisatorische
zin. De commissie waardeert de investering in een bijzonder expertisegebied: een
logopediste voor de noodzakelijke aandacht aan stemgebruik en stemvorming van
toekomstige leerkrachten. Volgens de commissie dient de opleiding aandacht te besteden
aan een systematiek in de organisatie van de professionalisering.

De betrokkenheid van het personeel bij de opleiding is groot. De opleiding heeft een
laagdrempelig karakier en een menselijk gezicht.

De opleiding beschikt over 20 personeelsleden (10,45 VTE). Gegeven de student/staf ratio
van 14,34 vindt de commissie dat er voldoende personeel ingezet wordt. Zij pleit wel voor
het uitbreiden van de ploeg lectoren met praktijklectoren die zelf in het lager onderwijs staan
en voor het inzetten van gastiectoren.

Overwegingen NVAO:
De NVAO sluit zich aan bij de motivering van de visitatiecommissie voor de score
‘voldoende’ voor het onderwerp Inzet personeel.

Conclusie NVAO:
De NVAO beoordeelt het onderwerp Inzet personeel als voldoende
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Voorzieningen

Facet 4.1. Materiéle voorzieningen

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 4.1 in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Facet 4.2. Studiebegeleiding

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 4.2 in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Samenvattend oordeel, weging van de facetten en motivering van het samenvattend
oordeel over onderwerp 4: voorzieningen:

De opleiding kan beschikken over een stimulerende en adequate infrastructuur. De
commissie apprecieert vooral de wetenschapsiokalen. Zij vindt de bibliotheek wel weinig
inspirerend. De studenten beschikken daar over weinig ruimte om doelgericht te werken.
Daarom is het aparte leercentrum voor de lerarenopleiding een adequaat alternatief.

Er is een duidelijk systeem in de studiebegeleiding. Studenten gaven expliciet aan de
studiebegeleidingsmogelijkheden te kennen, maar waarderen vooral de persoonlijke en
menselijke begeleiding van de lectoren.

Overwegingen NVAO:

De NVAO sluit zich aan bij de motivering van de visitatiecommissie voor de score
‘voldoende’ voor het onderwerp Voorzieningen.

Conclusie NVAO:
De NVAO beoordeelt het onderwerp Voorzieningen als voldoende
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Interne kwaliteitszorg

Facet 5.1. Evaluatie resultaten

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 5.1 in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Facet 5.2. Maatregelen tot verbetering

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 5.2 in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Facet 5.3. Betrekken van medewerkers, studenten, alumni en beroepenveld

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 5.3 in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Samenvattend oordeel, weging van de facetten en motivering van het samenvattend
oordeel over onderwerp 5: inteme kwaliteitszorg:

Gezien de kleinschaligheid van de opleiding is de communicatiestructuur informeel
uitgewerkt . De kwaliteitszorg is echter duidelijk aanwezig. Concrete plannen worden
uitgevoerd volgens de PDCA-cyclus. De commissie zag daar voorbeelden van.
Afgestudeerden en werkveld vinden de redenen voor de vernieuwing gefundeerd.

De commissie stelde een grote betrokkenheid van studenten, lectoren en werkveld vast bij
de kwaliteitszorg. De commissie vindt wel dat de betrokkenheid van externen in de
kwaliteitszorg aandacht vraagt.

Overwegingen NVAQ:
De NVAGO sluit zich aan bij de motivering van de visitatiecommissie voor de score
‘voldoende’ voor het onderwerp Interne kwaliteitszorg.

Conclusie NVAO:
De NVAO beoordeelt het onderwerp Interne kwaliteitszorg als voldoende
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5.6 Resultaten

Facet 6.1. Gerealiseerd niveau

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 6.1 in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Facet 6.2. Onderwijsrendement

De NVAO sluit zich aan bij de bevindingen en de overwegingen van de visitatiecommissie
zoals aangegeven bij de bespreking van facet 6.2 in het visitatierapport.

De NVAO oordeelt dat de opleiding voor dit facet voldoet aan de benodigde basiskwaliteit.

Samenvattend oordeel, weging van de facetten en motivering van het samenvattend
oordeel over onderwerp 6: resultaten:

Het werkveld apprecieert de kwaliteit van de opleiding. De flexibele inzetbaarheid en de
zelfstandigheid van de afgestudeerden worden benadrukt.

De eindwerken die de commissie gelezen heeft, bevestigen het voldoende niveau van de
afgestudeerden.

De opleiding blijkt lagere slaagcijfers te hebben dan andere lerarenopleidingen binnen het
departement en dan Viaamse autonome hogescholen.

De opleiding is klein. De ondergrens van 60 nieuwe studenten per jaar is kritisch en vraagt
volgens de commissie een grote alertheid voor een gegarandeerde doorstroom zonder het
niveau los te laten.

Overwegingen NVAO:

De NVAO sluit zich aan bij de motivering van de visitatiecommissie voor de score
‘voldoende’ voor het onderwerp Resultaten.

Conclusie NVAQ:
De NVAO beoordeelt het onderwerp Resultaten als voldoende
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6 Oordelen visitatiecommissie

De onderstaande tabel geeft per onderwerp en per facet het oordeel van de
visitatiecommissie uit hoofdstuk 5 weer.

or
1 Doelstellingen Voldoende | 1.1 niveau en oriéntatie Voldoende
1.2 domeinspecifiek Goed
referentiekader
2 Programma Voldoende | 2.1 eisen gerichtheid Goed
2.2 relatie doelstellingen - Goed
programma
2.3 samenhang programma Goed
2.4 studielast Voldoende
2.5 toelatingsvoorwaarden Goed
2.6 studieomvang OK
2.7 afstemming tussen Goed
vormgeving en inhoud
2.8 beoordeling en toetsing Goed
2.9 masterproef Niet van
toepassing
3 Inzet personeel Voldoende | 3.1 eisen gerichtheid Voldoende
3.2 kwantiteit Voldoende
3.3 kwaliteit Voldoende
4 Voorzieningen Voldoende | 4.1 materiéle voorzieningen Excellent
4.2 studiebegeleiding Goed
5 Interne Voldoende | 5.1 evaluatie resultaten Goed
kwaliteitszorg
5.2 maatregelen tot Goed
verbetering
| 5.3 betrokkenheid Voldoende
6 Resultaten Voldoende | 6.1 gerealiseerd niveau Goed
6.2 onderwijsrendement Voldoende

Eindoordeel van de visitatiecommissie: positief
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7 Oordelen NVAO

De onderstaande tabel geeft per onderwerp het oordeel van de NVAO weer.

1 Doelstellingen Voldoende
2 Programma Voldoende
3 Inzet personeel Voldoende
4 Voorzieningen Voldoende
5 Interne kwaliteitszorg Voldoende
6 Resultaten Voldoende

Eindoordeel van de NVAO: positief
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8 Opmerkingen en bezwaren van instelling

Conform de bepalingen vermeld in de handleiding accreditatie kan een instelling
opmerkingen en bezwaren formuleren op het ontwerp van accreditatierapport.

Het instellingsbestuur heeft geen opmerkingen of bezwaren geformuleerd op het ontwerp
van accreditatierapport.
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Het accreditatierapport is tot stand gekomen op basis van een externe beoordeling van de
opleiding Bachelor in het onderwijs: lager onderwijs (professioneel gerichte bachelor) van
de XIOS Hogeschool Limburg, uitgevoerd door VLHORA.

Nederlands-Viaamse Accreditatieorganisatie (NVAO)
Parkstraat 28

Postbus 85498 | 2508 CD DEN HAAG

T 31703122330

F 31703122301

E info@nvao.net

W www.nvao.net

Aanvraagnummer #2956

De accreditatie geldt vanaf de aanvang van het academiejaar 2008-2009 tot het einde van
academiejaar 2015-2016.
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