NVAO

VERTROUWEN IN KWALITEIT

BESLUIT TOETS NIEUWE OPLEIDING

De NVAO besluit dat de opleiding
GRADUAAT IN DE BASISVERPLEEGKUNDE

(GRADUAAT)

aangeboden door het samenwerkingsverband
Instituut voor Verpleegkunde Sint-Vincentius &
Arteveldehogeschool

de potentiéle kwaliteit van de gehele opleiding in opbouw niet verifieerbaar kan aantonen.

Het betreft een opleiding van 180 studiepunten aangeboden te Gent; Eeklo; Oudenaarde;
Zottegem zonder afstudeerrichtingen.

De NVAO komt tot dit besluit op basis van het oordeel gunstig met beperkte geldigheidsduur van
de commissie van deskundigen ingesteld door de NVAO. Het beoordelingsrapport opgesteld door
deze commissie maakt integraal deel uit van dit besluit.

De NVAO neemt dit besluit met toepassing van de Codex Secundair Onderwijs, in het bijzonder
Artikel 168/5, 83, zevende paragraaf, en met toepassing van de Codex Hoger Onderwijs, in het
bijzonder Artikel 11.398, en op basis van het door de commissie van deskundigen gevoerde
onderzoek, opgenomen in het beoordelingsrapport.
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In haar besluitvorming baseert NVAO zich op onderstaande positieve en kritische elementen
uit het gevoerde onderzoek naar de kwaliteit van de opleiding zoals opgenomen in het
beoordelingsrapport door de commissie van deskundigen:

Gelet op onderstaande aanbevelingen van de commissie:
e Scherp de bewaking van het eindniveau aan, zodat de basisverpleegkundige kan

functioneren in alle sectoren van de gezondheidszorg, niet alleen in de ziekenhuizen (facet
1);

e Zorgervoor dat de werkveldcommissie een structurele inbreng heeft in de organisatie van
de opleiding, zodat ook in de toekomst de input van het werkveld verzekerd is betreffende
het profiel van de basisverpleegkundige (facet 2);

e Zorg ervoor dat de verschillende concepten die gehanteerd worden een duidelijke
samenhang niet in de weg staan tussen OLR, leerplandoelen, leerdoelen enerzijds en de
opleidingsonderdelen waarin de competenties eenduidig worden afgedekt (facet 2);

e Zetin op een eenduidige en systematische benadering van de cursistenraden, zodat hun
werking geoptimaliseerd wordt. Kijk erop toe dat de focus ligt op inhoudelijke en
organisatorische aspecten van de opleiding (facet 4);

« Concretiseer een duidelijker kwaliteitsbeleid dat alle aspecten van de kwaliteitscyclus afdekt
(facet 8);

o Herbekijk het heropnemen van stage-uren waarvoor een cursist niet slaagt in het licht van
de vigerende wetgeving (facet 9).

Stelt de commissie de volgende voorwaarden:

e Schep helderheid in de vele kaders die het opleidingsprogramma schragen, zodat
duidelijker wordt voor alle betrokkenen op welke manier de onderscheiden
opleidingsonderdelen op een unieke manier bijdragen tot de te bereiken DLR/OLR.
Zorg daarbij dat er geen overlap is tussen de opleidingsonderdelen. Dit duidelijk en
transparant overzicht zal ertoe leiden dat alle actoren dit ervaren als een
gebruiksvriendelijk kader, dat ook inzicht geeft in het programma voor wie niet aan de
opleiding verbonden is (facet 5);

e Ontwikkel een toetsbeleid waarin alle leerdoelen getoetst worden op een betrouwbare
en valide manier, zodat er een duidelijk zicht komt op de bereikte competenties (facet
o).

De potentiéle kwaliteit van de opleiding wordt binnen één jaar opnieuw beoordeeld.

Gelet op de beoordelingsschaal opgenomen in het Beoordelingskader graduaat in de
basisverpleegkunde - NVAO & Onderwijsinspectie 2024 waarin wordt gesteld dat een gunstig
besluit met een beperkte geldigheidsduur betekent dat de kwaliteit van de opleiding op
welomschreven aspecten van de beoordelingsgrond niet verifieerbaar kan worden aangetoond.

Gelet op de beslisregel opgenomen in het Beoordelingskader graduaat in de
basisverpleegkunde - NVAO & Onderwijsinspectie 2024 komt de NVAO tot de vaststelling dat
de beoordeling leidend tot een ‘gunstig besluit met een beperkte geldigheidsduur’ navol
gemaakt.
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