NVAO

VERTROUWEN IN KWALITEIT

ACCREDITATIEBESLUIT

De NVAO besluit accreditatie met beperkte geldigheidsduur te verlenen aan de
opleiding

GRADUAAT IN DE ELEKTOMECHANISCHE
SYSTEMEN

(GRADUAAT)

aangeboden door

Thomas More Mechelen-Antwerpen

De opleiding biedt op internationaal aanvaarde wijze de kwaliteit om de graad
van gegradueerde aan te bieden

Het betreft een opleiding van 120 studiepunten aangeboden te Sint-Katelijne-
Waver met de volgende afstudeerrichtingen: Meet- en regeltechnieken;
Onderhoudstechnieken.

De NVAO komt tot dit besluit op basis van het oordeel voldoende van de
commissie van deskundigen ingesteld door de NVAO. Het beoordelingsrapport
opgesteld door deze commissie maakt integraal deel uit van dit besluit.

De NVAO neemt dit besluit met toepassing van de Codex Hoger Onderwijs, in
het bijzonder Artikel 11.170/13, en op basis van het door de commissie van
deskundigen gevoerde onderzoek, opgenomen in het beoordelingsrapport.

De accreditatie geldt van 1 oktober 2024 tot en met 30 september 2026.

Den Haag, 3 juli 2024

Wouter Duyck, vicevoorzitter




In haar besluitvorming baseert NVAO zich op onderstaande positieve en kritische elementen uit
het gevoerde onderzoek naar de kwaliteit van de opleiding zoals opgenomen in het
beoordelingsrapport door de commissie van deskundigen:

Gelet op onderstaande aanbevelingen van de commissie:
o Versterk de aanpak van het werkplekleren door controles in te bouwen op de realisatie

van de afgesproken beroeps- en deeltaken op de werkplek. Werk met oog voor de
sturende rol van de opleiding een visie uit rond het type bedrijven of organisaties
waarmee een werkveldpartnerschap mogelijk is. Verzeker voor een student ook voor
werkplekbedrijven waarmee een duurzaam partnerschap bestaat voor de start van het
werkplekleren voldoende de omkadering, de veiligheid en de kwaliteit van een bedrijf of
organisatie.

o De commissie beveelt de opleiding aan studenten consequent te vormen in een VGM-
attitude, ook in die contexten waar studenten menen dat een derde, zoals een docent of
de opleiding in zijn algemeenheid, het mogelijke risico in hun plaats beheerst. Zo zijn ze
nog beter voorbereid op hun latere werkcontext.

e Ontwikkel een visie rond de continue professionalisering van het docententeam.

e Decommissie formuleert de aanbeveling dat de opleiding haar studenten meer formeel
kan betrekken in het kwaliteitszorgproces en hen zo als volwaardige partner in de
organisatie van de opleiding kan uitnodigen. Zo maken ze effectief waar wat in het
zelfevaluatierapport staat, namelijk dat de opleiding de studenten betrekt via de
studentenraad van de Unit Technologie en ICT. De opleidingsmanager zegt dat ze dit
allicht op unitniveau zullen bekijken en halen aan dat de graduaatscultuur algemeen nog
verder moet.

Stelt de commissie de volgende voorwaarden:

e Decommissie concludeert dat de opleiding nog onvoldoende het risico beheerst tot een
effectieve en efficiénte aanwending van de beschikbare studiepunten en een
evenwichtige verdeling en reéle toekenning van de studielast voor de studenten. De
commissie formuleert dan ook een voorwaarde met betrekking tot de evaluatie van het
opleidingsprogramma wat betreft de verhouding studiepunten en effectief gerealiseerde
studielast. Ze wil de opleiding ook bemoedigen te vermijden haar visie op de uitrol van het
werkplekleren al te zeer ondergeschikt te maken aan de noden van de bacheloropleiding.

e De commissie formuleert voor de opleiding de voorwaarde prioritair te werken aan een
betere borging van het bereiken van het beoogde eindniveau. Ze verwacht van de
opleiding een planmatige aanpak om vanuit een voldoende fijnmazige
leerresultatenmatrix een correcte doorvertaling te doen naar de ECTS-fiches,
Canvascursussen, toetsmatrijzen en navolgbare evaluaties. Ze nodigt de opleiding uit de
teamwerking te versterken en het overleg tussen docenten te faciliteren. Eén van de
overlegpunten kan het ontwikkelen van een methodologische aanpak zijn zodat er een
cesuur is om studenten gelijkaardig en gelijkwaardig te evalueren op de beoogde
leerdoelen, bijvoorbeeld voor het werkplekleren.

De commissie heeft in samenspraak met de opleiding vastgelegd dat de opleiding binnen een
termijn van twee jaar de voorwaarden kan vervullen. De opleiding dient daartoe uiterlijk 31
januari 2026 een nieuwe aanvraag in.
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